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¿Recuerdas el 
día en que 

hablamos de 
esto?



LA ADAPTABILIDAD

La adaptabilidad es la base de la INNOVACIÓN



CARACTERÍSTICAS

1. Flexibilidad
Cognitiva

• Capacidad para cambiar de 
perspectiva, abandonar 
creencias rígidas, aceptar la 
incertidumbre y generar 
soluciones.

• Enfrentar un cambio sin 
aferrarse a lo conocido.

3. Resiliencia

• Recuperarse de dificultades, y aprovechar 
el caos y la incertidumbre para mejorar.

• Fortalecerse con el cambio

2. Regulación 
Emocional

• Soltar la necesidad excesiva 
de control que produce el 
miedo y la ansiedad. 

• Ver los desafíos como 
oportunidades de 
aprendizaje en lugar de 
amenazas.

La innovación no ocurre en la estabilidad absoluta; surge de la necesidad de resolver problemas o 
mejorar procesos en un entorno cambiante.



NIVELES

ADAPTABILIDAD
ORGANIZACIONAL

ADAPTABILIDAD
EN LOS PROCESOS

ADAPTABILIDAD
ACTITUDINAL 1

2
3

Permite que la entidad  se 

mantenga relevante.

Optimiza la eficiencia y 

facilita la mejora continua.

Fortalece la red neuronal y 

el tejido relacional.



EJERCICIO 1

¿Qué nivel de adaptabilidad percibo en mi proceso (alto, 

medio, bajo) y por qué?

¿Qué podría hacer yo, desde mi rol de Agente C4 para 

ayudar a desarrollar más esta habilidad?

1.

2.



NOTICIA DEL DÍA

❑ Maneja todas las 

herramientas

❑ Hace que las cosas 

sucedan

❑ Crea, sostiene y 

contiene

❑ Gran comunicadora

NUEVA INTEGRANTE DEL 
EQUIPO DE 
FORTALECIMIENTO



Manu
Viene para ayudarnos a 

usar las herramientas y 

recordarnos que el 5 está 

en nuestras manos.



Manu
recomienda

Aprender 

algo nuevo 

cada día

Conversar 

con personas 

que piensan 

diferente

Practica la 

respiración 

profunda cuando 

sientas ansiedad

Piensa cómo 

puedes crecer en 

medio de esta 

situación

Arriésgate a 

hacer algo de 

una manera 

diferente cada 

cierto tiempo 



Crea una frase inspiradora para promover cada destino y decóralo 
con un toque creativo 

EJERCICIO 2



Entrenemos nuestra plasticidad 
cerebral

Ingresa al siguiente formulario y responde 

las preguntas: 

https://forms.gle/Bkuhtta2ckNYoqPf8



¿QUÉ TE LLEVAS?

¿CÓMO LO VAS A REPLICAR?



¡MUCHAS
GRACIAS!
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